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Пояснительная записка 
Актуальность и назначение программы 

Программа внеурочной деятельности разработана для занятий с обучающимися 5 

класса в соответствии с требованиями ФГОС. 

Основными особенностями ребенка младшего школьного возраста являются 

любознательность, познавательный интерес, открытость внешнему миру. Поэтому перед 

начальной школой стоит увлекательная и сложная задача: определить роль и место 

профориентационной работы. Чтобы ребёнок осознанно сделал свой выбор во взрослой 

жизни, его надо познакомить с максимальным количеством профессий, начиная с 

ближнего окружения, т. е. с профессиями людей, хорошо знакомых, чей труд дети 

наблюдают изо дня в день. Ознакомление с миром профессий, их социальной 

значимостью и содержанием есть немаловажная составляющая системного знания. 

Программа внеурочной деятельности «Мир профессий» обеспечивает знакомство с 

разнообразием профессий на  уровне начального общего образования, обеспечивает 

условия для исследования способностей обучающихся применительно к рассматриваемой 

профессии, расширяет представления учащихся о социокультурных особенностях и 

значении для общества профессий человека. 

Цель программы – ознакомление с миром профессий, их социальной значимостью 

и содержанием; развитие познавательных способностей учащихся на основе создания 

максимально разнообразных впечатлений о мире профессий. 

Задачи программы:  

• познакомить обучающихся с разнообразием мира профессий;  

• развивать интерес к трудовой и профессиональной деятельности у младших 

школьников; 

• содействовать приобретению обучающимися желания овладеть какой-либо 

профессией; 

• формировать положительное отношение к труду и людям труда.   

При этом средствами данной программы целенаправленно создаются условия для 

развития у обучающихся познавательных процессов, речи, эмоциональной сферы, 

творческих способностей, формирования учебной деятельности. 

В основе методики преподавания программы используются разнообразные методы 

и формы обучения. Учащиеся ведут наблюдения за общественной жизнью, выполняют 

практические работы и опыты, в том числе исследовательского характера, различные 

творческие задания. Проводятся дидактические и ролевые игры, учебные диалоги, 

драматизация сказок. Для успешного решения задач важны экскурсии, взаимодействие и 

сотрудничество с социумом, с родителями обучающихся, обеспечивающие 

непосредственное взаимодействие ребенка с людьми разных профессий.  

    Формы проведения занятий:  

• экскурсии 

• беседа  

• практическая работа 

• наблюдение 

• встреча с представителями профессии 

• коллективные и индивидуальные исследования  

• подготовка (обучение) к проекту, представление проекта  

• самостоятельная работа  

• защита исследовательских работ  

• консультация 

• круглый стол 

• дискуссия 

• выставка 



Нормативную правовую основу настоящей рабочей программы курса внеурочной 

деятельности «Разговоры о важном»  

составляют следующие документы. 

1. Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

2. Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, Указ 

Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400 «О Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации». 

3. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 

№ 287 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта основного общего образования» (Зарегистрирован Минюстом России 

05.07.2021 № 64101). 

4. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.07.2022 

№ 568 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный 

стандарт основного общего образования» (Зарегистрирован Минюстом России 

17.08.2022 № 69675). 

5. Письмо Министерства просвещения Российской Федерации «О 

направлении методических рекомендаций по проведению цикла внеурочных 

занятий «Разговоры о важном»» от 15.08.2022 № 03–1190. 

6. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 

№ 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного 

общего образования» (Зарегистрирован Минюстом России 12.07.2023 № 74223). 

Данная программа составлена в соответствии с возрастными особенностями обучающихся 

и рассчитана на проведение 1 часа в неделю (34 часа) 

Планируемые результаты освоения курса 

К важнейшим личностным результатам относятся следующие убеждения и 

качества: 

— в сфере патриотического воспитания: 

• осознание российской гражданской идентичности в

 поликультурном и многоконфессиональном 

обществе, проявление интереса к познанию родного языка, истории, культуры 

Российской Федерации, своего края, народов России; 

• ценностное отношение к достижениям своей Родины — России, к 

науке, искусству, спорту, технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям 

народа; 

• уважение к символам России, государственным праздникам, историческому 

и природному наследию и памятникам, традициям разных народов, проживающих в 

родной стране; 

—в сфере гражданского воспитания: 

• уважение прав, свобод и законных интересов других людей; 

• активное участие в жизни семьи, образовательной организации, 

местного сообщества, родного края, страны. 

 −− в духовно-нравственной сфере: 

• представление о традиционных духовно-нравственных ценностях народов 

России; 

• ориентация на моральные ценности и нормы современного 

российского общества в ситуациях нравственного выбора; 

• готовность оценивать свое поведение и поступки, а также поведение и 

поступки других людей с позиции нравственных и правовых норм с учетом 

осознания последствий поступков; 

• активное неприятие асоциальных поступков; 

—в понимании ценности научного познания: 



• осмысление значения истории как знания о развитии человека и общества, о 

социальном, культурном и нравственном опыте предшествующих поколений; 

• овладение навыками познания и оценки событий прошлого с позиций 

историзма; 

• формирование и сохранение интереса к истории как важной составляющей 

современного общественного сознания; 

—в сфере эстетического воспитания: 

• представление о профессиональном многообразии мира труда; 

•  осознание важности культуры как воплощения ценностей общества 

и средства коммуникации; 

—в формировании ценностного отношения к жизни и здоровью: 

• осознание ценности жизни и необходимости ее сохранения (в том числе 

— на основе примеров из истории); 

• представление об идеалах гармоничного физического и духовного 

развития человека в исторических обществах (в античном мире, эпоху Возрождения) и в 

современную эпоху; 

—в сфере трудового воспитания: 

• понимание на основе знания о профессиях значения трудовой 

деятельности людей как источника развития человека и общества;

• представление о разнообразии существовавших в прошлом и современных 

профессий; уважение к труду и результатам трудовой деятельности человека; 

—в сфере экологического воспитания: 

• осмысление исторического опыта взаимодействия людей с природной средой; 

• осознание глобального характера экологических проблем современного мира 

и необходимости защиты окружающей среды; 

• активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде; 

• готовность к участию в практической деятельности экологической направленности 

—в сфере адаптации к меняющимся условиям социальной и природной среды: 

• представления об изменениях природной и социальной среды в истории, об 

опыте адаптации людей к новым жизненным условиям, о значении совместной деятельности для 

конструктивного ответа на природные и социальные вызовы 

Метапредметные результаты выражаются в следующих качествах и действиях 

• владение базовыми логическими действиями: систематизировать и обобщать факты 

(в форме таблиц, схем); выявлять характерные признаки различных явлений; раскрывать 

причинно-следственные связи событий; сравнивать события, ситуации, выявляя общие черты и 

различия; формулировать и обосновывать выводы; 

• владение базовыми исследовательскими действиями: определять 

познавательную задачу; намечать путь ее решения и осуществлять подбор исторического 

материала, объекта; систематизировать и анализировать

 исторические факты, соотносить полученный результат с 

имеющимся знанием; определять новизну и обоснованность полученного результата; 

представлять результаты своей деятельности в различных формах (сообщение, эссе, 

презентация, реферат, учебный проект и др ); 

• работа с информацией: осуществлять анализ учебной и вне- учебной 

информации (учебник, тексты исторических источников, научно-популярная литература, 

интернет-ресурсы и др) — извлекать информацию из источника; различать виды источников 

исторической информации; высказывать суждение о достоверности и значении информации 

источника (по критериям, предложенным учителем или сформулированным самостоятельно) 

• общение: представлять особенности взаимодействия людей в различных 

обществах и современном мире; участвовать в обсуждении событий и различных точек 

зрения, раскрывать различие и сходство высказываемых оценок; выражать и аргументировать 



свою точку зрения в устном высказывании, письменном тексте; публично представлять 

результаты выполненного исследования, проекта; осваивать и применять правила 

межкультурного взаимодействия в школе и социальном окружении 

• владение приемами самоорганизации своей учебной и общественной работы 

(выявление проблемы, требующей решения; составление плана действий и определение способа 

решения); 

• владение приемами самоконтроля — осуществление самоконтроля, рефлексии 

и самооценки полученных результатов; способность вносить коррективы в свою работу с учетом 

установленных ошибок, возникших трудностей 

• выявлять на примерах исторических ситуаций роль эмоций в отношениях 

между людьми; 

• ставить себя на место другого человека, понимать мотивы действий другого 

(в жизненных ситуациях и окружающей действительности); 

• регулировать способ выражения своих эмоций с учетом позиций и мнений 

других участников общения 

Предметные результаты выражаются в следующих качествах и действиях: 

• владеть приёмами исследовательской деятельности, навыками поиска 

необходимой информации; 

• использовать полученные знания и навыки по подготовке и проведению 

социально-значимых мероприятий. 

• владеть основами разработки социальных проектов и организации 

коллективной творческой деятельности; 

• приобретение опыта исследовательской деятельности; • участвовать в 

исследовательских работах; 

• знать о способах самостоятельного поиска, нахождения и обработки информации;  

• иметь представление о правилах проведения исследования; 

• получение первоначального опыта самореализации.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание программы курса 

Введение 

1. Что такое профессия. Труд. Трудовая деятельность. Физический и интеллектуальный труд. 

Профессиональная деятельность. Карьера 

2. Многообразие профессий  

Профессиональное становление. Личные профессиональные планы. Трудовая династия. 

Рынок труда и профессий. Забытые и редкие профессии. Профессии будущего. Профессии родителей 

и близких. Ранжированный список значимых профессий. Альманах «Атлас профессий будущего». 

Пути выбора профессии. Квалификация, мастерство, качество профессиональной деятельности. 

3. Изучаем себя и свои профессиональные ориентиры  

Личностные приоритеты в выборе профессии. Привлекательность профессии для отдельных 

людей. Ценностные ориентации при выборе профессии. Самооценка и уровень притязаний. Типы 

темпераментов. Темперамент человека и его роль в выборе профессии. Классификация профессий по 

Климову. Психологическая карта профессий. Человек-человек. Человек-техника. Человек-природа. 

Человек- знаковая система. Человек -художественный образ. Тест по классификации Климова. 

Оценка профессиональных типов по Голланду. Карты интересов А. Голомшток в модификации Г. 

Резапкиной. 

4. Правила выбора профессии.  

Интересы и склонности в выборе профессии.(внутренние и внешние). Возможности и 

способности.(общие, специальные). Спрос выбранной профессии в обществе. «Вечные», «сквозные». 

«дефицитные», «перспективные». «свободные» профессии. «Секреты» выбора профессии («хочу», 

«могу», «надо») Правила подготовки к будущей профессии 

Ошибки и затруднения при выборе профессии. Знакомство со схемой анализа профессий, 

разработанной Н.С. Пряжниковым. Что такое профессиограмма? Виды и примеры профессиограмм. 

Что такое СУЗы и ВУЗы. Трудовое право для несовершеннолетних. 

5. Знакомимся с миром профессий  

Требования к людям разных профессий. Плюсы, минусы и перспективы отдельных 

профессиональных групп. Профессии сферы образования Медицинские профессии. Профессии 

сферы обслуживания. Военные профессии. Деятельность правоохранительных органов. 



6. Итоговое обобщение. Цели, задачи, структура, форма, содержание проекта «Моя будущая 

профессия». Правила презентации проекта. Как добиться внимания аудитории. 



Тематическое планирование 

 

 

№ 

п/п 

Тема занятия Количес

тво 

часов 

Электронные 

(цифровые) 

образовательны

е ресурсы 

Деятельность учителя с учетом 

рабочей программы воспитания 

1. Что такое 

профессия? 

1  

http://school-

collection.edu.ru 

проектировать ситуации и 

события, развивающие 

эмоционально-ценностную сферу 

обучающегося;  

опираться на жизненный опыт 

обучающихся с учетом 

воспитательных базовых 

ценностей;  

опираться на жизненный опыт 

обучающихся, приводя 

действенные примеры, образы, 

метафоры – из близких им книг, 

фильмов, мультиков, 

компьютерных игр; 

развивать у обучающихся 

познавательную активность, 

самостоятельность, инициативу, 

творческие способности. 

2.  Кем я хочу стать

  

Мои личные 

профессиональные 

планы. 

 

1 http://school-

collection.edu.ru 

реализовывать воспитательные 

возможности в различных видах 

деятельности, обучающихся со 

словесной (знаковой) основой; 

побуждать обучающихся 

соблюдать общепринятые нормы 

поведения, правила общения со 

старшими (учителями) и 

сверстниками (обучающимися); 

организовывать работу 

обучающихся с социально 

значимой информацией по поводу 

получаемой на уроке социально 

3.  Профессии моего 

города. Что такое 

трудовая династия 

1 http://school-

collection.edu.ru 



4  Забытые и редкие 

профессии 
1 http://school-

collection.edu.ru 

значимой информации – 

обсуждать, высказывать мнение; 

проектировать ситуации и 

события, развивающие 

эмоционально-ценностную сферу 

обучающегося;  

опираться на жизненный опыт 

обучающихся с учетом 

воспитательных базовых 

ценностей;  

опираться на жизненный опыт 

обучающихся, приводя 

действенные примеры, образы, 

метафоры – из близких им книг, 

фильмов, мультиков, 

компьютерных игр; 

развивать у обучающихся 

познавательную активность, 

самостоятельность, инициативу, 

творческие способности. 

5. Профессия 

будущего. 

Реальность или 

фантастика 

1 http://school-

collection.edu.ru 

6. Самая важная 

профессия в мире 
1 http://school-

collection.edu.ru 

7. Профессии 

будущего. Атлас 

профессий 

1 http://school-

collection.edu.ru 

8. Исследование 

«Необычная 

творческая 

профессия» 

1 http://school-

collection.edu.ru 

9. Ценностные 

ориентации при 

выборе профессии 

1 http://school-

collection.edu.ru 

применять интерактивные формы 

работы с обучающимися: 

интеллектуальные игры, 

стимулирующие познавательную 

мотивацию обучающихся; 

привлечь внимание обучающихся 

гуманитарным проблемам 

общества; 

воспитывать у обучающихся 

чувство уважения к жизни других 

людей и жизни вообще; 

использовать воспитательные 

10. Темперамент 

человека и его роль 

в выборе профессии 

1 http://school-

collection.edu.ru 

11. Человек-человек 1 http://school-

collection.edu.ru 

12. Человек-техника 1 http://school-

collection.edu.ru 

13 Человек-природа 1 http://school-

collection.edu.ru 



14. Человек-знаковая 

система 
1 http://school-

collection.edu.ru 

возможности содержания 

учебного предмета через подбор 

соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе;  

 помочь обучающимся взглянуть 

на учебный материал сквозь 

призму человеческой ценности. 

15. Человек-

художественный 

образ 

1 http://school-

collection.edu.ru 

16. Отвечаем на 

вопросник Климова 
1 http://school-

collection.edu.ru 

17. Оценка 

профессиональных 

типов по Голлланду 

1 http://school-

collection.edu.ru 

18 Карта интересов А. 

Голомштоки и 

модификации Г. 

Резапкиной 

1 http://school-

collection.edu.ru 

19. Интересы и 

склонности в 

выборе профессии 

1 http://school-

collection.edu.ru 

реализовывать воспитательные 

возможности в различных видах 

деятельности, обучающихся со 

словесной (знаковой) основой; 

побуждать обучающихся 

соблюдать общепринятые нормы 

поведения, правила общения со 

20. «Секреты» выбора 

профессии 
1 http://school-

collection.edu.ru 

21. Как готовить себя к 

будущей профессии 
1 http://school-

collection.edu.ru 



22. Ошибки и 

затруднения в 

выборе профессии 

1 http://school-

collection.edu.ru 

старшими (учителями) и 

сверстниками (обучающимися);  

организовывать работу 

обучающихся с социально 

значимой информацией по поводу 

получаемой социально значимой 

информации – обсуждать, 

высказывать мнение. 

23. Знакомство со 

схемой анализа 

профессий 

1 http://school-

collection.edu.ru 

24. Что такое 

профессиограмма? 
1 http://school-

collection.edu.ru 

25. В каких учебных 

заведениях можно 

учиться? 

1 http://school-

collection.edu.ru 

26. Трудовое право для 

несовершеннолетни

х 

1 http://school-

collection.edu.ru 

25-

26. 

Профессии системы 

образования 
2 http://school-

collection.edu.ru 

проектировать ситуации и 

события, развивающие 

эмоционально-ценностную сферу 

обучающегося;  

опираться на жизненный опыт 

обучающихся с учетом 

воспитательных базовых 

ценностей;  

опираться на жизненный опыт 

обучающихся, приводя 

действенные примеры, образы, 

метафоры – из близких им книг, 

фильмов, мультиков, 

компьютерных игр; 

развивать у обучающихся 

познавательную активность, 

самостоятельность, инициативу, 

творческие способности. 

27-

28. 

Медицинские 

профессии 
2 http://school-

collection.edu.ru 

29-

30. 

Профессии 

правоохранительны

х органов 

2 http://school-

collection.edu.ru 

31 Военные профессии 1 http://school-

collection.edu.ru 

32. Как добиться 

успеха? 
1 http://school-

collection.edu.ru 

33. Интеллект карта 

«Мир современных 

профессий 

1 http://school-

collection.edu.ru 

34-

35. 

Проект «Моя 

будущая 

профессия» 

2 http://school-

collection.edu.ru 

организовывать для обучающихся 

ситуаций контроля и оценки (как 

учебных достижений отметками, 

так и моральных, нравственных, 

гражданских поступков. 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                              ПРИЛОЖЕНИЯ 

1.ДИФФЕРЕНЦИАЛЬНО ДИАГНОСТИЧЕСКИЙ ОПРОСНИК 

(ДДО; Е.А.КЛИМОВ) 

Шкалы: типы профессий - человек-человек, человек-техника, человек-знаковая 

система, человек-художественный образ, человек-природа Назначение теста 

НАЗНАЧЕНИЕ ТЕСТА 

Методика предназначена для отбора на различные типы профессий в соответствии с 

классификацией типов профессий Е.А.Климова. Можно использовать при 

профориентации подростков и взрослых.  

 

Испытуемый должен в каждой из 20 пар предлагаемых видов деятельности выбрать 

только один вид и в соответствующей клетке листа ответов поставить знак « + ».  

 

Время обследования не ограничивается. Хотя, испытуемого следует предупредить о 

том, что над вопросами не следует долго задумываться и обычно на выполнение 

задания требуется 20–30 мин.  

 

Возможно использование методики индивидуально и в группе.  

 

Экспериментатор может зачитывать вопросы группе испытуемых, но в этом случае 

ограничивается время ответа. Такой способ применяется, когда экспериментатор 

должен работать в ограниченном временном интервале. 

 

Инструкция к тесту 

 

«Предположим, что после соответствующего обучения Вы сможете выполнить любую 

работу. Но если бы Вам пришлось выбирать только из двух возможностей, что бы Вы 

предпочли?» 

 

 

 

 



ТЕСТ 

1а. Ухаживать за животными 
1б. Обслуживать машины, приборы 

(следить, регулировать) 

2а. Помогать больным  
2б. Составлять таблицы, схемы, 

программы для вычислительных машин 

За. Следить за качеством книжных 

иллюстраций, плакатов, 

художественных открыток, 

грампластинок  

3б. Следить за состоянием, развитием 

растений 

4а. Обрабатывать материалы (дерево, 

ткань, металл, пластмассу и т.п.)  

4б. Доводить Товары до потребителя, 

рекламировать, продавать 

5а. Обсуждать научно-популярные 

книги, статьи 

5б. Обсуждать художественные книги 

(или пьесы, концерты) 

6а. Выращивать молодняк (животных 

какой-либо породы)  

6б. Тренировать товарищей (или 

младших) в выполнении каких-либо 

действий (трудовых, учебных, 

спортивных) 

7а. Копировать рисунки, изображения 

(или настраивать музыкальные 

инструменты)   

7б. Управлять каким-либо грузовым 

(подъемным или транспортным) 

средством – подъемным краном, 

трактором, тепловозом и др. 

8а. Сообщать, разъяснять людям 

нужные им сведения (в справочном 

бюро, на экскурсии и т.д.)   

8б. Оформлять выставки, витрины (или 

участвовать в подготовке пьес, 

концертов) 

9а. Ремонтировать вещи, изделия 

(одежду, технику), жилище 

9б. Искать и исправлять ошибки в 

текстах, таблицах, рисунках 

10а. Лечить животных  10б. Выполнять вычисления, расчеты 

11а. Выводить новые сорта растений   
11б. Конструировать, проектировать 

новые виды промышленных изделий 

(машины, одежду, дома, продукты 



питания и т.п.) 

12а. Разбирать споры, ссоры между 

людьми, убеждать, разъяснять, 

наказывать, поощрять   

 

  12б. Разбираться в чертежах, схемах, 

таблицах (проверять, уточнять, 

приводить в порядок) 

13а. Наблюдать, изучать работу 

кружков художественной 

самодеятельности  

13б. Наблюдать, изучать жизнь микробов 

 

14а. Обслуживать, налаживать 

медицинские приборы, аппараты  

14б. Оказывать людям медицинскую 

помощь при ранениях, ушибах, ожогах и 

т.п. 

156. Художественно описывать, 

изображать события (наблюдаемые и 

представляемые)  

15а. Составлять точные описания-отчеты 

о наблюдаемых явлениях, событиях, 

измеряемых объектах и др. 

16а. Делать лабораторные анализы в 

больнице   

16б. Принимать, осматривать больных, 

беседовать с ними, назначать лечение 

17а. Красить или расписывать стены 

помещений, поверхность изделий  

17б. Осуществлять монтаж или сборку 

машин, приборов 

18а. Организовать культпоходы 

сверстников или младших в театры, 

музеи, экскурсии, туристические 

походы и т.п.  

18б. Играть на сцене, принимать участие 

в концертах 

19а. Изготовлять по чертежам детали, 

изделия (машины, одежду), строить 

здания  

19б. Заниматься черчением, копировать 

чертежи, карты 

 

20а. Вести борьбу с болезнями 

растений, с вредителями леса, сада  

20б. Работать на клавишных машинах 

(пишущей машинке, телетайпе, наборной 

машине и др.) 

  

 

ОБРАБОТКА И ИНТЕРПРЕТАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ТЕСТА 

Ключ к тесту 

 

Типы профессий                                       Номера вопросов  

 

Человек-природа                        1а, 3б, 6а, 10а, 11а, 13б, 16а, 20а 

Человек-техника                         1б, 4а, 7б, 9а, 11б, 14а, 17б, 19а 



Человек-человек                         2а, 4б, 6б, 8а, 12а, 14б, 16б, 18а 

Человек-знаковая система          2б, 5а, 9б, 10б, 12б,15а, 19б, 20б 

Человек-художественный образ 3а, 5б, 7а, 8б, 13а, 15б, 17а, 18б 

 

За каждое совпадение с ключом начисляется один балл. 

 

Интерпретация результатов теста 

 

Испытуемому рекомендуется выбрать тот тип профессий, который получил 

максимальное количество знаков баллов. Название типов профессий: 

 

• «человек–природа» – все профессии, связанные с растениеводством, 

животноводством и лесным хозяйством;  

• «человек–техника» –все технические профессии;  

• «человек–человек» –все профессии, связанные с обслуживанием людей, с 

общением;  

• «человек–знак» -все профессии, связанные с обсчетами, цифровыми и буквенными 

знаками, в том числе и музыкальные специальности;  

• «человек–художественный образ» –все творческие специальности.  

 

Краткое описание типов профессий 

 

I. «Человек-природа». Если вы любите работать в саду, огороде, ухаживать за 

растениями, животными, любите предмет биологию, то ознакомьтесь с профессиями 

типа «человек-природа».  

 

Предметом труда для представителей большинства профессий типа «человек природа» 

являются:  

 

• животные, условия их роста, жизни;  

• растения, условия их произрастания.  

 

Специалистам в этой области приходится выполнять следующие виды деятельности:  

 

• изучать, исследовать, анализировать состояние, условия жизни растений или 

животных (агроном, микробиолог, зоотехник, гидробиолог, агрохимик, фитопатолог);  

• выращивать растения, ухаживать за животными (лесовод, полевод, цветовод, 

овощевод, птицевод, животновод, садовод, пчеловод);  

• проводить профилактику заболеваний растений и животных (ветеринар, врач 

карантинной службы).  

 

Психологические требования профессий «человек-природа»: 

 

• развитое воображение, наглядно-образное мышление, хорошая зрительная память, 



наблюдательность, способность предвидеть и оценивать изменчивые природные 

факторы;  

• поскольку результаты деятельности выявляются по прошествии довольно 

длительного времени, специалист должен обладать терпением, настойчивостью, 

должен быть готовым работать вне коллективов, иногда в трудных погодных 

условиях, в грязи и т. п.  

 

II. «Человек-техника». Если вам нравятся лабораторные работы по физике, химии, 

электротехнике, если вы делаете модели, разбираетесь в бытовой технике, если вы 

хотите создавать, эксплуатировать или ремонтировать машины, механизмы, аппараты, 

станки, то ознакомьтесь с профессиями «человек-техника».  

 

Предметом труда для представителей большинства профессий типа «человек техника» 

являются: 

 

• технические объекты (машины, механизмы);  

• материалы, виды энергии.  

 

Специалистам в этой области приходится выполнять следующие виды деятельности:  

 

• создание, монтаж, сборка технических устройств (специалисты проектируют, 

конструируют технические системы, устройства, разрабатывают процессы их 

изготовления.Из отдельных узлов, деталей собирают машины, механизмы, приборы, 

регулируют и налаживают их);  

• эксплуатация технических устройств (специалисты работают на станках, управляют 

транспортом, автоматическими системами);  

• ремонт технических устройств (специалисты выявляют, распознают неисправности 

технических систем, приборов, механизмов, ремонтируют, регулируют, налаживают 

их).  

 

Психологические требования профессий «человек-техника»:  

 

• хорошая координация движений;  

• точное зрительное, слуховое, вибрационное и кинестетическое восприятие;  

• развитое техническое и творческое мышление и воображение;  

• умение переключать и концентрировать внимание;  

• наблюдательность.  

 

III. «Человек-знаковая система». Если вы любите выполнять вычисления, чертежи, 

схемы, вести картотеки, систематизировать различные сведения, если вы хотите 

заниматься программированием, экономикой или статистикой и т. п., то знакомьтесь с 

профессиями типа «человек -знаковая система». Большинство профессий этого типа 

связано с переработкой информации. 

 



Предметом труда для представителей большинства профессий типа «человек знаковая 

система» являются:  

 

• тексты на родном или иностранном языках (редактор, корректор, машинистка, 

делопроизводитель, телеграфист, наборщик);  

• цифры, формулы, таблицы (программист, оператор ЗВМ, экономист, бухгалтер, 

статистик);  

• чертежи, схемы, карты (конструктор, инженер-технолог, чертежник, копировальщик, 

штурман, геодезист);  

• звуковые сигналы (радист, стенографист, телефонист, звукооператор).  

 

Психологические требования профессий «человек-знаковая система»:  

 

• хорошая оперативная и механическая память;  

• способность к длительной концентрации внимания на отвлеченном (знаковом) 

материале;  

• хорошее распределение и переключение внимания;  

• точность восприятия, умение видеть то, что стоит за условными знаками;  

• усидчивость, терпение;  

• логическое мышление.  

 

IV. «Человек-художественный образ».  

 

Предметом труда для представителей большинства профессий типа «человек знаковая 

система» является: 

 

• художественный образ, способы его построения.  

 

Специалистам в этой области приходится выполнять следующие виды деятельности: 

 

• создание, проектирование художественных произведений (писатель, художник, 

композитор, модельер, архитектор, скульптор, журналист, хореограф);  

• воспроизведение, изготовление различных изделий по образцу (ювелир, реставратор, 

гравер, музыкант, актер, столяр-краснодеревщик);  

• размножение художественных произведений в массовом производстве (мастер по 

росписи фарфора, шлифовщик по камню и хрусталю, маляр, печатник).  

 

Психологические требования профессий «человек-художественный образ»:  

 

• художественные способности; развитое зрительное восприятие;  

• наблюдательность, зрительная память; наглядно-образное мышление; творческое 

воображение;  

• знание психологических законов эмоционального воздействия на людей.  

 



V. «Человек-человек».  

 

Предметом труда для представителей большинства профессий типа «человек человек» 

являются: 

 

• люди.  

 

Специалистам в этой области приходится выполнять следующие виды деятельности: 

 

• воспитание, обучение людей (воспитатель, учитель, спортивный тренер);  

• медицинское обслуживание (врач, фельдшер, медсестра, няня);  

• бытовое обслуживание (продавец, парикмахер, официант, вахтер);  

• информационное обслуживание (библиотекарь, экскурсовод, лектор);  

• защита общества и государства (юрист, милиционер, инспектор, военнослужащий).  

 

Психологические требования профессий «человек-человек»:  

 

• стремление к общению, умение легко вступать в контакт с незнакомыми людьми;  

• устойчивое хорошее самочувствие при работе с людьми;  

• доброжелательность, отзывчивость;  

• выдержка;  

• умение сдерживать эмоции;  

• способность анализировать поведение окружающих и свое собственное, понимать 

намерения и настроение других людей, способность разбираться во 

взаимоотношениях людей, умение улаживать разногласия между ними, 

организовывать их взаимодействие; 

• способность мысленно ставить себя на место другого человека, умение слушать, 

учитывать мнение другого человека;  

• способность владеть речью, мимикой, жестами;  

• развитая речь, способность находить общий язык с разными людьми;  

• умение убеждать людей;  

• аккуратность, пунктуальность, собранность;  

• знание психологии людей.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Тест Д.Голланда по определению типа личности 
 

Изучая индивидуальные особенности людей, психолог Голланд разработал методику для определения социальной 

направленности личности (социального характерологического типа), выделив шесть типов:  

-  Реалистический тип (Р)  

-  Интеллектуальный тип (И)  

-  Социальный тип (С)  

-  Конвенциальный тип (К)  

-  Предприимчивый тип (П)  

-  Артистический тип (А)  

 

Инструкция: "Из каждой пары профессий нужно указать одну, предпочитаемую. Всего 42 выбора".  

 

Ключ к тесту 

Реалистический тип  

1а, 2а, 3а, 4а, 5а, 16а, 17а, 18а, 19а, 21а, 31а, 32а, 33а, 34а.  

Интеллектуальный тип:  

1б, 6а, 7а, 8а, 9а, 16б, 20а, 22а, 23а, 24а, 31б, 35а, 36а, 37а.  

Социальный тип:  

2б, 6б, 10а, 11а, 12а, 17б, 29б, 25а, 26а, 27а, 36б, 38а, 39а, 41б.  

Конвенциальный тип:  

3б, 7б, 10б, 13а, 14а, 18б, 22б, 25б, 28а, 29а, 32б, 38б, 40а, 42а.  

Предприимчивый тип:  

4б, 8б, 11б, 13б, 15а, 23б, 28б, 30а, 33б, 35б, 37б, 39б, 40б.  

Артистический тип:  

5б, 9б, 12б, 14б, 15б, 19б, 21б, 24а, 27б, 29б, 30б, 34б, 41а, 42б.  

 

Интерпретация 

Каждый тип личности характеризуется некоторыми особенностями:  

- определенными чертами характера и складом ума;  

- способностями к определенным видам деятельности;  

- предпочтениями определенного рода занятий;  

- содержанием увлечений;  

- профессиональными возможностями.  

Каждому типу личности соответствует определенный тип профессий. В том случае, если человек выбирает профессию 

соответствующую типу его личности, то он может достичь в ней наибольших успехов и получить наибольшее 

удовлетворение от работы. 

Ниже, в таблице приведены описания каждого из шести типов личности. Однако сделать однозначный вывод о 

принадлежности к одному определенному типу личности можно только, в том случае, если оценка по этому типу на 

несколько баллов выше, чем оценки по другим типам. 

 

Таблица «Типы профессиональной направленности личности» 

 

Типы 

Психологические 

характеристики, 

особенности личности, 

способности 

Ориентация, 

направленность, 

предпочтения 

Профессиональная среда 
Конкретные 

профессии 

Р  

Активность, агрессивность, 

деловитость, настойчивость, 

рациональность, практическое 

мышление, развитые 

двигательные навыки, 

пространственное 

воображение, технические 

способности  

Конкретный результат, 

настоящее, вещи, предметы и 

их практическое 

использование, занятия, 

требующие физического 

развития, ловкости, 

отсутствие ориентации на 

общение  

Техника, сельское хозяйство, 

военное дело. Решение конкретных 

задач, требующих подвижности, 

двигательных умений, физической 

силы. Социальные навыки нужны в 

минимальной мере и связаны с 

приемом – передачей ограниченной 

информации.  

механик, 

электрик, 

инженер, 

фермер, 

зоотехник, 

агроном, 

садовод, 

автослесарь, 

шофер и т.д.  

И  

Аналитический ум, 

независимость и 

оригинальность суждений, 

гармоничное развитие 

языковых и математических 

способностей, критичность, 

любознательность, склонность 

к фантазии, интенсивная 

внутренняя жизнь, низкая 

физическая активность  

Идеи, теоретические 

ценности, умственный труд, 

решение интеллектуальных 

творческих задач, требующих 

абстрактного мышления, 

отсутствие ориентации на 

общение в деятельности, 

информационный характер 

общения  

Наука. Решение задач, требующих 

абстрактного мышления и 

творческих способностей. 

Межличностные отношения играют 

незначительную роль, хотя 

необходимо уметь передавать и 

воспринимать сложные идеи  

физик, 

астроном, 

ботаник, 

программист и 

др.  



С  

Умение общаться, гуманность, 

способность к 

сопереживанию, активность, 

зависимость от окружающих и 

общественного мнения, 

приспособление, решение 

проблем с опорой на эмоции и 

чувства, преобладание 

языковых способностей  

Люди, общение, 

установление контактов с 

окружающими, стремление 

учить, воспитывать, 

избегание интеллектуальных 

проблем  

Образование, здравоохранение, 

социальное обеспечение, 

обслуживание, спорт. Ситуации и 

проблемы, связанные с умением 

разбираться в поведении людей, 

требующие постоянного личного 

общения, умения убеждать.  

врач, педагог, 

психолог и т.п.  

К  

Способности к переработке 

числовой информации, 

стереотипный подход к 

проблемам, консервативный 

характер, подчиняемость, 

зависимость, следование 

обычаям, конформность, 

исполнительность, 

преобладание математических 

способностей  

Порядок, четко расписанная 

деятельность, работа по 

инструкции, заданным 

алгоритмам, избегание 

неопределенных ситуаций, 

социальной активности и 

физического напряжения, 

принятие позиции 

руководства  

Экономика, связь, расчеты, 

бухгалтерия, делопроизводство. 

Деятельность, требующая 

способностей к обработке рутинной 

информации и числовых данных  

бухгалтер, 

финансист, 

экономист, 

канцелярский 

служащий и 

др.  

П  

Энергия, импульсивность, 

энтузиазм, предприимчивость, 

агрессивность, готовность к 

риску, оптимизм, уверенность 

в себе, преобладание 

языковых способностей, 

развитые организаторские 

способности  

Лидерство, признание, 

руководство, власть, личный 

статус, избегание занятий, 

требующих усидчивости, 

большого труда, 

двигательных навыков и 

концентрации внимания, 

интерес к экономике и 

политике  

Решение неясных задач, общение с 

представителями различных типов в 

разнообразных ситуациях, 

требующих умения разбираться в 

мотивах поведения других людей и 

красноречия  

бизнесмен, 

маркетолог, 

менеджер, 

директор, 

заведующий, 

журналист, 

репортер, 

дипломат, 

юрист, 

политик и т.д.  

А  

Воображение и интуиция, 

эмоционально сложный 

взгляд на жизнь, 

независимость, гибкость и 

оригинальность мышления, 

развитые двигательные 

способности и восприятие  

Эмоции и чувства, 

самовыражение, творческие 

занятия, избегание 

деятельности, требующей 

физической силы, 

регламентированного 

рабочего времени, 

следования правилам и 

традициям  

Изобразительное искусство, музыка, 

литература. Решение проблем, 

требующих художественного вкуса 

и воображения  

музыкант, 

художник, 

фотограф, 

актер, 

режиссер, 

дизайнер и т.д.  

 

Более точный вывод о профессиональной направленности личности можно сделать, учитывая не максимальную оценку 

по одному из типов, а определив три типа, имеющие наибольшие оценки. Дело в том, что в соответствии с теорией 

Дж.Голланда шесть типов личности сгруппированы друг с другом по степени сходства в форме шестиугольника (см. 

рис.) Каждый тип наиболее сходен со своими соседями по шестиугольнику и наиболее отличается от противоположного 

в шестиугольнике типа личности.  

 

 
 

Например, социальный тип наиболее похож на предприимчивый и артистический, смежные с ним, и наиболее отличается 

от реалистического, находящегося по другую сторону шестиугольника. 

В том случае, если три типа, получившие наибольшие оценки, являются смежными, то есть находятся с одной стороны 

шестиугольника, то ваш профессиональный выбор наиболее обоснован и последователен. При этом вы можете отдать 

предпочтение не только типу, имеющему максимальную оценку, но также тому типу, который находится посередине 

между двумя остальными. 

Если же три наиболее предпочитаемых типа находятся по разные стороны шестиугольника, то сделать выбор гораздо 

сложнее. В этом случае будет разумным привлечь для своего решения другие основания, например другие тесты, книги 

или консультации.  

Типы профессиональной направленности личности, определяемые по методике Голланда, в некоторой мере 

соответствуют классификации профессий по предмету труда. Так, «реалистичный» тип личности в наибольшей степени 

соответствует профессиям типа «человек-техника» и «человек – природа» и характеризует направленность на рабочие и 

инженерно-технические специальности и должности. «Интеллектуальный» тип личности в большей степени связан со 

сферой общественных и естественных наук, то есть с профессиями типа «человек – человек» и «человек – природа». 



«Социальный» тип определяет склонность к профессиям в сфере обслуживания, образования и медицины типа «человек 

– человек». «Конвенциальный» тип характеризует склонность к информационным профессиям типа «человек – знаковая 

система». «Предприимчивый тип однозначно не связан с каким-либо одним предметом труда, может проявляться в 

любом из них, хотя ориентация на управленческие профессии и должности более тесто связывает представителей этого 

типа с профессиями типа «человек- человек». Наконец, «артистический» тип личности без проблем можно отнести к 

профессиям типа «человек – художественный образ».  

 

Тест Д.Голланда 

 

Фамилия, имя ____________________________________________________________ класс _____________ 

 

№ а б  № а б 

1  инженер-техник  инженер-контролер   22  гидролог  ревизор  

2  вязальщик  санитарный врач   23  зоолог  зоотехник  

3  повар  наборщик   24  математик  архитектор  

4  фотограф  зав. магазином   25  работник ИДН  счетовод  

5  чертежник  дизайнер   26  учитель  милиционер  

6  философ  психиатр  
 

27  воспитатель  
художник по 

керамике  

7  ученый-химик  бухгалтер  
 

28  экономист  
заведующий 

отделом  

 8  
редактор научного 

журнала  
адвокат  

 
29  корректор  критик  

9  лингвист  

переводчик 

художественной 

литературы  

 

30  завхоз  директор  

10  педиатр  статистик  
 

31  радиоинженер  
специалист по 

ядерной физике  

11  

организатор 

воспитательной 

работы  

председатель 

профсоюза  

 

32  водопроводчик  наборщик  

12  спортивный врач  фельетонист  
 

33  агроном  
председатель 

сельхозкооператива  

13  нотариус  снабженец  
 

34  
закройщик-

модельер  
декоратор  

14  перфоратор  карикатурист   35  археолог  эксперт  

15  
политический 

деятель  
писатель  

 
36  работник музея  консультант  

16  садовник  метеоролог   37  ученый  актер  

17  водитель  медсестра   38  логопед  стенографист  

18  инженер-электрик  
секретарь-

машинистка  

 
39  врач  дипломат  

19  маляр  
художник по 

металлу  

 
40  

главный 

бухгалтер  
директор  

20  биолог  главный врач   41  поэт  психолог  

21  телеоператор  режиссер   42  архивариус  скульптор  

 

 

 

 



3. Карта интересов А. Голомшток в модификации Г. Резапкиной. 

Инструкция. Данные вопросы касаются вашего отношения к различным направлениям 

деятельности. Нравится ли вам делать то, о чем говориться в опроснике? Если да, то в бланке ответов 

рядом с номером вопроса поставьте плюс, если не нравится – минус. 

Номера вопросов Сумма баллов 

1 11 21 31 41   

2 12 22 32 42   

3 13 23 33 43   

4 14 24 34 44   

5 15 25 35 45   

6 16 26 36 46   

7 17 27 37 47   

8 18 28 38 48   

9 19 29 39 49   

10 20 30 40 50   

1. Узнавать об открытиях в области физики и математики.  

2. Смотреть передачи о жизни растений и животных.  

3. Выяснять устройство электроприборов.  

4. Читать научно-популярные технические журналы.  

5. Смотреть передачи о жизни людей в разных странах.  

6. Бывать на выставках, концертах, спектаклях.  

7. Обсуждать и анализировать события в стране и за рубежом.  

8. Наблюдать за работой медсестры, врача.  

9. Создавать уют и порядок в доме, классе, школе.  

10. Читать книги и смотреть фильмы о войнах и сражениях.  

11. Заниматься математическими расчетами и вычислениями.  

12. Узнавать об открытиях в области химии и биологии.  

13. Ремонтировать бытовые электроприборы.  

14. Посещать технические выставки, знакомиться с достижениями науки и техники.  

15. Ходить в походы, бывать в новых неизведанных местах.  

16. Читать отзывы и статьи о книгах, фильмах, концертах.  

17. Участвовать в общественной жизни школы, города.  

18. Объяснять одноклассникам учебный материал.  

19. Самостоятельно выполнять работу по хозяйству.  

20. Соблюдать режим, вести здоровый образ жизни.  

21. Проводить опыты по физике.  

22. Ухаживать за животными растениями.  

23. Читать статьи об электронике и радиотехнике.  

24. Собирать и ремонтировать часы, замки, велосипеды.  

25. Коллекционировать камни, минералы.  

26. Вести дневник, сочинять стихи и рассказы.  

27. Читать биографии известных политиков, книги по истории.  

28. Играть с детьми, помогать делать уроки младшим.  

29. Закупать продукты для дома, вести учет расходов.  

30. Участвовать в военных играх, походах.  

31. Заниматься физикой и математикой сверх школьной программы.  

32. Замечать и объяснять природные явления.  

33. Собирать и ремонтировать компьютеры.  

34. Строить чертежи, схемы, графики, в том числе на компьютере.  

35. Участвовать в географических, геологических экспедициях.  

36. Рассказывать друзьям о прочитанных книгах, увиденных фильмах и спектаклях.  



37. Следить за политической жизнью в стране и за рубежом.  

38. Ухаживать за маленькими детьми или близкими, если они заболели.  

39. Искать и находить способы зарабатывания денег.  

40. Заниматься физической культурой и спортом.  

41. Участвовать в физико-математических олимпиадах.  

42. Выполнять лабораторные опыты по химии и биологии.  

43. Разбираться в принципах работы электроприборов.  

44. Разбираться в принципах работы различных механизмов.  

45. «Читать» географические и геологические карты.  

46. Участвовать в спектаклях, концертах.  

47. Изучать политику и экономику других стран.  

48. Изучать причины поведения людей, строение человеческого организма.  

49. Вкладывать заработанные деньги в домашний бюджет.  

50. Участвовать в спортивных соревнованиях.  

Обработка результатов. Десять колонок в бланке – это десять возможных направлений 

профессиональной деятельности: 

1. физика и математика;  

2. химия и биология;  

3. радиотехника и электроника;  

4. механика и конструирование;  

5. география и геология;  

6. литература и искусство;  

7. история и политика;  

8. педагогика и медицина;  

9. предпринимательство и домоводство;  

10. спорт и военное дело.  

Подсчитайте число плюсов в каждом столбике. Чем их больше, тем выше интерес к этим занятиям. 

Пять баллов говорят о ярко выраженном интересе к предмету или виду деятельности. Это – 

необходимое, но не достаточное условие правильного выбора профессии. Другое важное условие – 

способности, или профессионально важные качества. Если сумма баллов ни в одной колонке не 

превышает двух баллов, значит, профессиональные интересы слабо выражены. 

 

Обработка результатов. Десять колонок в бланке – это десять возможных направлений 

профессиональной деятельности: 

1. физика и математика;  

2. химия и биология;  

3. радиотехника и электроника;  

4. механика и конструирование;  

5. география и геология;  

6. литература и искусство;  

7. история и политика;  

8. педагогика и медицина;  

9. предпринимательство и домоводство;  

10. спорт и военное дело.  

Подсчитайте число плюсов в каждом столбике. Чем их больше, тем выше интерес к этим занятиям. 

Пять баллов говорят о ярко выраженном интересе к предмету или виду деятельности. Это – 

необходимое, но не достаточное условие правильного выбора профессии. Другое важное условие – 

способности, или профессионально важные качества. Если сумма баллов ни в одной колонке не 



превышает двух баллов, значит, профессиональные интересы слабо выражены. 

 

Инструкция. Данные вопросы касаются вашего отношения к различным направлениям 

деятельности. Нравится ли вам делать то, о чем говориться в опроснике? Если да, то в бланке ответов 

рядом с номером вопроса поставьте плюс, если не нравится – минус. 

Номера вопросов Сумма баллов 

1 11 21 31 41   

2 12 22 32 42   

3 13 23 33 43   

4 14 24 34 44   

5 15 25 35 45   

6 16 26 36 46   

7 17 27 37 47   

8 18 28 38 48   

9 19 29 39 49   

10 20 30 40 50   

1. Узнавать об открытиях в области физики и математики.  

2. Смотреть передачи о жизни растений и животных.  

3. Выяснять устройство электроприборов.  

4. Читать научно-популярные технические журналы.  

5. Смотреть передачи о жизни людей в разных странах.  

6. Бывать на выставках, концертах, спектаклях.  

7. Обсуждать и анализировать события в стране и за рубежом.  

8. Наблюдать за работой медсестры, врача.  

9. Создавать уют и порядок в доме, классе, школе.  

10. Читать книги и смотреть фильмы о войнах и сражениях.  

11. Заниматься математическими расчетами и вычислениями.  

12. Узнавать об открытиях в области химии и биологии.  

13. Ремонтировать бытовые электроприборы.  

14. Посещать технические выставки, знакомиться с достижениями науки и техники.  

15. Ходить в походы, бывать в новых неизведанных местах.  

16. Читать отзывы и статьи о книгах, фильмах, концертах.  

17. Участвовать в общественной жизни школы, города.  

18. Объяснять одноклассникам учебный материал.  

19. Самостоятельно выполнять работу по хозяйству.  

20. Соблюдать режим, вести здоровый образ жизни.  

21. Проводить опыты по физике.  

22. Ухаживать за животными растениями.  

23. Читать статьи об электронике и радиотехнике.  

24. Собирать и ремонтировать часы, замки, велосипеды.  

25. Коллекционировать камни, минералы.  

26. Вести дневник, сочинять стихи и рассказы.  

27. Читать биографии известных политиков, книги по истории.  

28. Играть с детьми, помогать делать уроки младшим.  

29. Закупать продукты для дома, вести учет расходов.  

30. Участвовать в военных играх, походах.  

31. Заниматься физикой и математикой сверх школьной программы.  

32. Замечать и объяснять природные явления.  

33. Собирать и ремонтировать компьютеры.  

34. Строить чертежи, схемы, графики, в том числе на компьютере.  

35. Участвовать в географических, геологических экспедициях.  

36. Рассказывать друзьям о прочитанных книгах, увиденных фильмах и спектаклях.  



37. Следить за политической жизнью в стране и за рубежом.  

38. Ухаживать за маленькими детьми или близкими, если они заболели.  

39. Искать и находить способы зарабатывания денег.  

40. Заниматься физической культурой и спортом.  

41. Участвовать в физико-математических олимпиадах.  

42. Выполнять лабораторные опыты по химии и биологии.  

43. Разбираться в принципах работы электроприборов.  

44. Разбираться в принципах работы различных механизмов.  

45. «Читать» географические и геологические карты.  

46. Участвовать в спектаклях, концертах.  

47. Изучать политику и экономику других стран.  

48. Изучать причины поведения людей, строение человеческого организма.  

49. Вкладывать заработанные деньги в домашний бюджет.  

50. Участвовать в спортивных соревнованиях.  

 

 

 

 

 


		2024-04-19T09:32:39+0300
	Симакова Светлана Борисовна




